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A través de nuestra cooperación
implementamos un programa de

formación técnico-profesional que
beneficiará durante el primer año a
alrededor de quince adolescentes y
jóvenes. El propósito es mejorar su

calidad de vida y la de sus familias,
incrementando la posibilidad de su

empleabilidad.

Proyecto Ecuador



Fortalecer el perfil de competencias y aptitudes
técnicas y laborales para impulsar la inclusión

laboral de adolescentes y jóvenes de 13 a 24 años,
pertenecientes a grupos vulnerables y condición de

pobreza

Estado de la situación 

Objetivo 4: Garantizar
una educación inclusiva,
equitativa y de calidad y
promover oportunidades
de aprendizaje durante
toda la vida para todos.



Objetivo 5: Lograr la
igualdad entre los

géneros y empoderar a
todas las mujeres y las

niñas.

26,35 % de jóvenes de la PEA tienen un empleo
adecuado.
23,83 % de jóvenes de la PEA tienen un empleo no
pleno
11,68 % de jóvenes de la PEA tienen un empleo no
remunerado.
8,81 % de jóvenes de la PEA se encuentra en
desempleo.
De cada dos personas que se encuentran en
desempleo una es joven.

 La población de 16 años y más, a nivel nacional, con
educación general básica completa se registró con
el 61,24 % en hombres y 60,56 % en mujeres, siendo
para la Provincia de Pichincha el 72,38 % y 69,39 %,
respectivamente. Esto quiere decir, que alrededor del
27,62 % de hombres y el 30,61 % de mujeres no la
completaron (Consejo Nacional de Igualdad
Intergeneracional, 2020)

Existe alrededor de 2.173.173 de jóvenes que
pertenecen a la Población Económicamente Activa.

Históricamente es una de las poblaciones que
presenta una mayor tasa de desempleo comparada
con la tasa de desempleo nacional.






Fortalecimiento de competencias
laborales de adolescentes y jóvenes

PROYECTO
OBJETIVO GENERAL Quito - Pichincha - Ecuador

Ubicación

RELACIÓN CON OBJETIVOS DE
DESARROLLO SOSTENIBLE



Objetivo 10: Reducir la

desigualdad en y
entre los países



Objetivo 17: Revitalizar

la Alianza Mundial
para el Desarrollo

Sostenible



Componente 1

Componente 2

Componente 3

Incentivar mecanismos de
educación a distancia o en línea

2022
Iniciamos actividades con la Fundación Sol de

Primavera, organización de desarrollo social, que
posee una experiencia de veinticinco años

trabajando con adolescentes, jóvenes, familias y
comunidad de sectores urbano marginales de la

ciudad de Quito. Se enfoca en prevención de
violencias y disminución de pobreza a partir de

procesos de formación técnico-profesional, terapia
psicológica individual y familiar, alimentación,

sensibilización en género.





COMPONENTES

Generar un ecosistema de
instituciones que promueva la
inclusión laboral de adolescentes y
jóvenes


